
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

作成日：令和３年 12 月 18 日  米倉 裕美 

 

 

 

 

 

令和 3 年度厚生労働省委託 

地域雇用活性化推進事業 

 

子育て支援員育成セミナー 

 

『開催報告書』 

 



1、はじめに 

・事業の目的 

地域において子育て支援の仕事に関心を持ち、その分野での就業を希望する者に対し、必要

となる知識・技能等を習得するための子育て支援員育成セミナーを実施し、子育て支援員の

養成を図る。 

 

・実施概要 

実施日：令和３年 9 月 18 日、19 日、20 日、21 日、22 日、24 日、25 日 

救命講習会：令和 3 年 10 月 14 日、11 月 5 日 

見学実習：令和 3 年 10 月 25 日・26 日、11 月 1 日・2 日、8 日・9 日、11 日・12 日、25

日・26 日 

場所：奄美市 WorkStyle Lab〔奄美市名瀬浦上町 48－1 ２階〕 

 

・告知方法 

ハローワーク名瀬にてチラシ配布、地元新聞社２社掲載・チラシ折込み、奄美本島 5 市町村

施設・店舗にポスター掲示、あまみエフエム・ラジオ CM、しーまブログ・バナー、奄美大

島雇用創造協議会ホームページ・ブログ・フェイスブック 

 

・受講完了者数：20 名〔奄美市内…12 名、瀬戸内町…3 名、龍郷町…2 名、宇検村…1 名、

大和村…2 名〕 

 

2、再委託先 

 

会社名：株式会社アクロス 

住 所：鹿児島県鹿児島市桜ケ丘 1 丁目 35－11 

 

3、講師 

 

①社会福祉法人傾聴会城南保育園 園長 宮田 清史氏 

保育推進連盟支部長、こども・保育政治連盟鹿児島支部長  

 

②社会福祉法人遊学会ほぴあこども保育園 副園長 福元 浩子氏 

 日本赤十字社鹿児島支部救急法・幼児安全指導員 

 

③社会福祉法人松青こども園 主幹保育教諭 松元 泰志氏 

 

④社会福祉法人大村報徳学園 児童養護施設 心理士 伊藤 俊博氏 

 



4、実施状況 

 

9 月 18 日（土）オンデマンドによる研修 

①「子ども・子育て家庭の現状」 

②「子どもの家庭福祉の概要と子ども・子育て支援の概要」 

③「子どもの発達をとらえる視点」 

④「保育を通して子どもは育つ」 

 

9 月 19 日（日）オンデマンドによる研修 

⑤「対人援助の価値と倫理」 

⑥「子ども虐待（児童虐待）と社会的養護 

⑦「子どもの障害の基本的な理解」 

⑧「総合演習」※①～⑦を学んだ上で、レポート提出 

 

9 月 20 日（月）Zoom によるオンライン研修 

①「乳幼児の生活と遊び」 

②「乳幼児の発達と心理」 

③「乳幼児の食事と栄養」 

④「小児保健Ⅰ 健康・発達・薬等」 

⑤「小児保健Ⅱ 病気・感染症・事故防止等」 

 

9 月 21 日（火）Zoom によるオンライン研修  

⑦「地域保育の環境整備」 

⑧「安全の確保とリスクマネジメント」 

 

9 月 22 日（水）Zoom によるオンライン研修 

⑨「保育者の職業倫理と配慮事項」 

⑩「特別に配慮を要する子どもへの対応（0 歳～2 歳）」 

⑪「グループ討議」オンライン上で 5 グループ、研修会場   

 で 2 グループに分かれて討議し、意見をまとめて発表。 

 

9 月 24 日（金）Zoom によるオンライン研修 

①「地域型保育の概要」 

②「地域型保育の保育内容」 

③「地域型保育の運営」 

④「地域型保育における保護者への対応」 

 

9 月 25 日（土）Zoom によるオンライン研修 

①「一時預かり事業の概要」 

②「一時預かり事業の保育内容」 

③「一時預かり事業の運営」 

④「一時預かり事業における保護者への対応」 

 



救命講習会 

10 月 14 日（木） 

消防隊の方から、大島地区の出動件数

や事例の話を聞く。3 班に分かれて心

臓マッサージ・人工呼吸を学ぶ。役割を

決めて、状況別に発表を行った。 

 

 

 

 

 

11 月 5 日（金） 

2 班で行う。少人数なので、より実践的

に、色々なシチュエーションを想定し、

救命方法を学ぶ。発表は、受講生それぞ

れが主体で行われた。 

 

 

 

 

 

 

見学実習 

10 月 15 日・16 日 小浜保育所 5 名 

クラスも多く、子供も多い保育所で活動的な印象。受講生は、校庭で鬼ごっこをして子供たちと

楽しく遊んだ。お昼寝の時間は、子供たちが使用する消耗品や、学芸会で使う衣装の準備などの

手仕事の手伝いを行う。先生方の業務は多岐にわたるようだ。 

10 月 25 日・26 日 いっぽいっぽ 1 名 

定員 5 名の小規模保育園。元々は個人宅だった住居を利用しているので、温かみがあり子供たち

も過ごしやい環境がある。優しく笑顔で接していたので、子供たちも懐いていた。 

11 月 1 日・2 日 平田保育所 3 名 

避難訓練があり、近くにある高校の運動場に避難した。先生方の的確で安定した指示のおかげで、

子供たちも安心して避難訓練を行っていた。環境なのか人見知りしない子が多く、受講生も子供

たちと接したことが楽しかったようで、更に保育に関する考えを深めたようだ。 

11 月 8 日・9 日 朝仁保育所 2 名、金久保育所 2 名、森のおうち くっかる 1 名、たんぽぽ保育

園 1 名 

朝仁保育所…施設が広く、子供たちものびのびと活動している。スポーツクラブによる体操教室

を実施し、子供達の体力作りに取り組んでいる。どの子も楽しく運動できており、大変参考に

なった。先生方が休憩をとる時間の確保など、働き方への色々な工夫がみられる。 

金久保育所…登園した子供達が、校庭で元気よく遊んでおりとても元気がある。子ども達が多く、

先生方は忙しそうだったが、受講生を気にかけてくださった。受講生は、子供の健康面や衛生

面に配慮して、積極的に子供たちに関わっていた。 

森のおうち くっかる…地場産の野菜中心に添加物、化学調味料を使わない等、食育を大切にし

ている。積極的に声掛けし、優しく子供たちに接していた。 

たんぽぽ保育園…近くにある公園に、皆で出かけ滑り台などで遊んでいた。子供たちに優しく接

しながらも安全に配慮していた。また。保育園では体操教室の実施や図書館の本に触れる機会

を大事にしているようだ。 



11 月 8 日・9 日 さくら保育園 1 名、みつばち保育園 1 名 

さくら保育園…芋掘り遠足に引率して一緒に参加した。臨機応変に動き使った道具の片付けや先

生方のサポートを進んで行っていた。いつもは走り回ってしまう子も一緒に遊んでいた。 

みつばち保育園…食育と体操を取り入れた 2 歳児までを預かる保育所。一日目は 1 歳児クラス。

2 日目は 0 歳児で、眠る前にぐずったり大変そうだったが、楽しそうに最後まで遊んでいた。 

11 月 11 日・12 日 小浜保育所 5 名 

2 歳児クラスでは、子供達が自分の使うもの（着替え、タオル、おむつ、歯ブラシ、帽子）等を

自分で決められた場所に直していた。生活の基本を、団体の中で学ぶことの大切さを感じた。受

講生に懐いている子供達が多かった。 

11 月 25 日・26 日 輪内保育所 1 名 

一日目に総合避難訓練があり、泣き出した子や困っている子たちに声かけや優しく丁寧にかかわ

っていた。二日目は 2～3 才クラスは活発でトラブルも多かったが丁寧に関わっていた。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



参加者の感想（アンケート集計） 

 

1.どのようにして本セミナーを知りましたか？ 

協議会ホームページ…0 協議会フェイスブック…0 協議会インスタグラム…0 

新聞広告…2 折込チラシ…10 新聞記事…3 

ラジオ番組内告知…0 ラジオ CM…1 しーまブログ…2 

ポスターの掲示…1（場所：大和村役場） 

その他…5（わんくぁのインスタ、職場の上司、子育て支援員は、法律化した頃から知っ

ていました、Instagram、保育園） 
 

2.就職活動の情報で一番利用しているものをお聞かせください。 

WEB…8 ハローワーク…15 新聞…5 テレビ…0 ラジオ…0 その他…1 

（人づて ） 
 

3.本セミナーの満足度についてお聞かせください。 

とても満足…17 ・コロナ感染対策にて日程のズレもあったが調整して頂き良かった。 

満足… 3 ・日程の案内が変わったりして調整が大変でした。 

・Zoom は自宅から受講できましたが、講師や受講生同士の交流があまり

できなかったのは残念でした。 

普通…0 やや不満…0 不満…0 
 

4.本セミナーの難易度についてお聞かせください。 

とても満足…11 ・テキストとレジュメを用意して下さり、復習や振り返りがしやすかった

です。 

満足… 5 ・リモートとなり、初めてのことで難しかった点がありました。 

普通…4 ・レポート提出や、テストがあったら難易度は上がります。 

やや不満…0 不満…0 

 

5.講師についてお聞かせください。 

とても満足…17 ・事例をあげて話してくださり、分かりやすかったです。 

・現場を実際にもっている方が講師なので、具体的な情報がわかった。 

・大変わかりやすくどの項目も掘り下げての説明だった。 

・宮田先生、又お願いします。 

満足…3 ・宮田先生の資料や講義はとてもわかりやすく充実した内容でした。あり

がとうございます。 

普通…0 やや不満…0  不満…0 

 

6.研修で学んだ事は、求職・創業（在職者はスキルアップ）に役立ちそうですか？ 

とても役立つ…18 ・理解できていなかった点が理解できたので役立てます。 

・現場でどのような声かけや動きおしたらよいのか、実習が大きな学び 

となりました。子どもの命を預かる大きな責任を感じました。 

・現在の子育ての環境を知り得ることができた。 

・大切な事をたくさん学べました。 

役立つ…2 どちらともいえない…0 役立たない…0 全く役立たない…0 その他…0 



7.今後、セミナーで学んだことをどのように仕事に活かしていきたいです。 

 

・昨日、今日と保育所で学んだ事を仕事のなかで活かしていきたいと思います。先生方と子

供のかかわり方とても勉強になりました。 

・保育士取得に向けてのステップになった。学童、放課後デイでも活用していきたい。 

・子育て支援員として地域型保育所等で働いてみたいです。又、保育所でのサポートとして

支援員をしてみたいです。 

・保育の現場で、将来働きたいと思っているので活用したいです。 

・職員間での連携に役立てたいです。 

・瀬戸内町の子育てのお手伝いをしていきたいです。 

・今まで以上に見守り…すぐに手伝わず、本人にしてもらう様に気長に接していきたい。 

・現在の仕事に活かせる点は、発達障害について学べたことがとても役立つと思います。受

講させていただけて大変感謝しています。退職後も地域の子育て支援に役立てていきた

いと思います。 

・出来ることから少しずつ実践して保育に役立てたい。自分自身がまず健康で、今日に満足

を持ち、子ども達にも成長する喜びを伝えながら発達の支援をしたい。 

・講義の内容を振り返りながら、今回職場での実践で学んだ“子どもの最善の利益”と子ども

の安全基地となる温かい保育者でありたいと思いました。ひとりひとりの子どもを尊重

し、今日も 1 日楽しかったと子どもたちが笑顔で過ごせるよう子育て支援員として活動

を行っていきたいです。 

・年齢によって接し方が違う事を学んだので、子供達とふれあう時に役立てたいと思いまし

た。 

・奄美市ファミリーサポートセンター支援員、保育所のお散歩お助け隊、乳幼児向け（ファ

ミリー向け）体験プログラム、乳幼児遠足バスガイド 

・実践での子どもの扱い方 

・子育て支援員として従事できる職種も幅広くあり、今後検討していきたいと考えていま

す。 

・小規模保育園のような小さな子どもを預かる仕事に活かしていきたい。 

・子育て支援の事を、改めて良くわかりました。今までは、分からなかった事がありました

が、学び聞いた事をいかしていきたいと思います。 

・現在のビジネスのあり方に活かしていきたいです。 

・保育の仕事について研修で学べて、基本的な知識の事で知らない事があったので身につき

ました。実際に見学実習をしてみて保育士の一日の仕事を目で見て体験させてもらい見

本にしたいと思いました。 

・小さいながらも保育所を立ち上げ若い人の働く場、子供達を預けられる場を実現したいと

思います。 

・今回、研修講座+見学実習を体験して理想と現実の違いを感じました。それをできるだけ

うめていく努力や信念をもち続け、さらに日々学んでいくことが仕事をやるうえでも、大

切、必要だと思いました。 

・子育ての活動に役立てたい 

 



8.今後、もし参加するならどのようなセミナーや研修を希望しますか？ 

 

・保育士資格養成セミナー 

・子育て支援員からのスキルアップで、学童等でも働けるようセミナー等があれば受講した

いです。 

・希望します。 

・福祉系のセミナーや研修があればぜひ参加したいです。 

・新生児についてのセミナー、看護系 

・福祉関係 

・奄美の手遊びの歌とか童謡、昔の遊び 

・保育現場での接し方、対応の仕方 

・経営・経理、アート教育、自然学校 

・今回のようなものを希望します 

・絵が苦手ですので、簡単なイラストの描き方など、仕事に生かせられるセミナーがあると

受講したいです。 

・世界遺産に登録されたので現地通訳士の様な、ちょっとしたお助け人みたいなものがある

と良いと思います。英語だったり、各店舗に一人ついてると助かる様な何か。 

・パソコン教室、学ぶ教室（老いも若きも） 

・“子どもの年齢に応じた遊び”の研修。 

・色々参加したいと思ってます。 

 

 

9.その他、ご意見・ご感想があればご自由に記入してください。 

 

・見学実習で、手作りのおもちゃがいっぱいあったのに感動しました。牛乳パックでいろん

な物が作れるんだなぁと思いました。 

・たくさんの学びの機会を与えて頂き、ありがとうございました。来年 4 月の保育士資格試

験に向けて、頑張りたいと思います。次回、同じようなセミナーを開催する時は、職場の

方にも声をかけ、受講しやすい環境を作ってあげたいと思います。 

・今回のセミナーにはとても興味があり参加しましたが、講義、討議、実習と内容も充実し

ており、改めて子ども支援について、多くのことを学ぶことができました。今後、現場で

働ける希望をもてたなぁと思います。ありがとうございました。 

・コロナ禍の中での研修が中止になるのでは…と不安でしたが、Zoom での対応、実習の 

 期日変更等、迅速な対応をして頂きありがとうございました。 

・とてもタメになるセミナーを受けさせていただきありがとうございました。自分のやりた

かった事への大きな一歩となりました。みなさんとても親切で対応もスムーズで安心し

てセミナーを受ける事が出来ました。 

・すごく勉強になりよかったです。 

・9 月から 11 月にわたり、大変お世話になりました。手厚くサポートしていただいたご担

当者様に心よりお礼申し上げます。ありがとうございました。 

・今回は、セミナーに参加する事ができ、とても勉強になりました。ありがとうございまし



た。今後、子供達と接する仕事についた時は、役立てたいと思いました。 

・子育て支援員同志、情報共有して、今後お互い助けあえる仲間になっていければありがた

いです。今後、同じセミナーがある際には、ファミサポと連携してほしいです。また、本

セミナーも奄美市―となっていますが、奄美大島全島から受け入れられるよう、自治体が

連携して子育てしやすい地域づくりにしていってほしいです。島で子育てに限界を感じ、

島を出ていってしまう I ターンファミリーがいます。それから、児童相談所とも連携して

はいかがでしょうか。人材発掘のためにも 

・実習がとても楽しかったです。 

・将来を担う子どもたちの健やかな姿をみることができ大変な感動もあり、また保育士さん

たちの関わり方と環境の大変さも感じられた見学実習でした。パソコン受講ができず、不

安もありながらでしたが担当職員の方々の親切丁寧に対応して頂きセミナー終了できま

した。大変お世話になりました。ありがとうございました。 

・今回は、コロナの関係で自宅でのオンラインでしたので、このセミナーを受けていらっし

ゃる方々との交流がなかったのが残念でした。心肺蘇生法で少し関わりができた時は楽

しかったです。このセミナーを受講したことで、仕事の幅が広がり感謝です。ありがとう

ございました。 

・少しの時間で、子育て支援員の資格がもらえて良かったです。保育補助の仕事に対する心

がまえもできました。ありがとうございました。 

・スタッフの方々のご配慮に感謝いたします。ありがとうございます♡ 

・コロナ禍での研修で、オンラインで受講しましたが、無事にできて良かったです。個人的

な画面上ではなくて対面で研修を行った方が、もっと身に付くと思いました。これからの

時代、オンラインで何でもできるんだなと、実感しました。費用もかかりませんね。 

・若い人達への応援、待機児童の子供達を早く受け入れ、（面倒な書類が多いので）対応が

早ければ良いが待たせる事が多いと思います。だから小さい保育所を、子育てが終わった

元気のある方・子供が好きな方と立ち上げたら良いかなと思います。子育て応援隊を沢山

作るべきかなと思いました。 

・今回、学ぶことで地域の子育て中のお母さんや、お子さんとお話をするきっかけになって

います。ファミリーサポートなど、できることを考えてみたいと思います。これからも子

育てに関心を持っている多くの方が受講でき、お母さんや未来ある子どもの支援者が増

えていくことを希望しています。ありがとうございました。 

・色々ご迷惑をおかけしましたが、とても楽しく研修を受けることができました。本当にあ

りがとうございました。 

 

〔感想〕 

全国的な新型コロナ感染症の拡大の影響を受け、講義の方がオンライン開催となった。戸惑

う受講生もいたが、家族の助けを借りたりして、準備し対応してもらった。 

見学実習では、乳幼児に接するので腸の細菌検査を実施し、受講生の傷害保険も用意した。

変更事項が多く、個々の要望に出来るだけ対応しようとした結果、業務が多くなり時間を要

してしまった。次回までに改善点を洗い出し、もっと効率的で良い運営を目指したい。 

最後にこの場を借りて、講義して下さった 4 名の講師の先生方、見学実習でお世話になっ

た保育施設の先生方、救命講習をしてくださった消防隊員の皆さん、オンライン講習を準備

して下さった株式会社アクロスの皆さんに感謝申し上げたい。 


